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Die Klinik für Frauenheilkunde, Abteilung für Endokrinologie und Reproduktionsmedizin, IVF-Labor, 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

MTA (m/w/d)

Wir bieten:
• ein umfassendes und gezieltes Einarbeitungskonzept, währenddessen Sie Ihr neues Team, Ihren Be-

reich und unser Klinikum kennenlernen
• eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit
• eine gute Arbeitsatmosphäre in einem netten und kompetenten Team
• vielfältige berufliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch das umfangreiche Fort- und 

Weiterbildungsangebot im klinikumsinternen Fachbereich Fortbildung
• hohe Arbeitsplatzsicherheit, eine attraktive Vergütung und weitere Leistungen nach dem TV-UK, wie 

bspw. betriebliche Altersvorsorge, Langzeitarbeitskonten sowie das Jobticket UKF
• einen familienfreundlichen Arbeitsplatz und Angebote zur Kinderbetreuung

Ihre Aufgaben:
• Routinemethoden im Andrologie- und IVF-Labor: Spermienaufbereitung; Spermiogramm; 

in-vitro-Fertilisation (IVF); intrazytoplasmatische Spermieninjektion (ICSI); Kryokonservierung; 
Vitrifikation; Embryotransfer; Polkörperbiopsie (PKD)

• Qualitätsmanagement, Dokumentation und Archivierung

Sie bringen mit:
• eine abgeschlossene Ausbildung als MTA oder TA (m/w/d)
• Erfahrung im Bereich der Reproduktionsbiologie und Andrologie ist wünschenswert
• Bereitschaft zur Teilnahme an Wochenend- und Feiertagsdiensten
• eine selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise
• Flexibilität und Teamfähigkeit
• ein hohes Maß an Motivation und Zuverlässigkeit

Die Stelle ist in Teilzeit (50 - 100%) oder Vollzeit zu besetzen.

Interesse? Dann senden Sie uns Ihre Unterlagen!

Universitätsklinikum Freiburg
Klinik für Frauenheilkunde
Abteilung für Endokrinologie und Reproduktionsmedizin
Dr. Bengi Acar-Perk
Hugstetter Str. 55, 79106 Freiburg

Fragen? Nähere Informationen erteilt Ihnen gerne:
Dr. Bengi Acar-Perk
bengi.acar-perk@uniklinik-freiburg.de

Allgemeiner Hinweis: Die Vergütung erfolgt nach Tarif. Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar, soweit dienst-
liche oder rechtliche Gründe nicht entgegenstehen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. Einstellungen erfolgen durch die Abteilung Personalbetreuung.

JETZT ONLINE 
BEWERBEN

https://www.uniklinik-freiburg.de/de/karriere/stellenangebote/bewerbungsformular.html#prj=51570&b=10&oid=7&quelle=0&ie=1&gpid=1384P51570&lang=de_DE



